Evangelischer Kirchenkreis Wittenberg

Gemeindepadagoge / Diakon /
Religionspadagoge (m/w/d)
als Schwangerschafts- und Elternzeitvertretung

Im Evangelischen Kirchenkreis Wittenberg ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine Stelle als
Gemeindepadagoge/Diakon/Religionspadagoge (m/w/d) vorrangig im Religionsunterricht

im Grundschulbereich und, in Kooperation damit, im gemeindepadagogischen Arbeitsfeld zu
besetzen.

Zum Dienstbereich gehoren Schulen und Gemeinden zwischen Wittenberg und Holzdorf.
Ausbildungsvoraussetzungen:

Anstellungsfahigkeit als Gemeindepadagoge, Diakon oder Religionspddagoge oder einen
vergleichbaren Abschluss.

Ihre Aufgaben

o Entwicklung und Umsetzung zeitgemaRen Religionsunterrichts flir Kinder.

e FOrderung der Beziehungsarbeit und Einladung zu christlicher Gemeinschaft in der
Gemeinde.

« Mitarbeit in einem gabenorientierten Regionalteam

o Vermittlung des christlichen Glaubens in neuen, lebendigen Formen

Wir bieten lhnen

ein regionales Team engagierter Hauptamtlicher,

fachliche Begleitung,

Maoglichkeiten zur Gestaltung von gemeindlichen Angeboten,

Raum flr eigene Akzente, Offenheit flir neue Ideen,

etablierte Gruppen und Angebote mit Freude an neuen Impulsen

gut ausgestattete Gemeindehauser; ein Gemeindehaus befindet sich derzeit im Ausbau
Mitarbeit an Kirchenkreisprojekten (Kinderkirchentag, Freizeiten).

Das bringen Sie mit

einen gelebten christlichen Glauben,

Freude an der Arbeit mit Kindern und Familien,

Teamfahigkeit und Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit Haupt- und Ehrenamtlichen,
Fahrerlaubnis der Klasse B

Mitgliedschaft in der evangelischen Kirche

Bereitschaft zur Weiterbildung und Reflexion der eigenen Arbeit

Flexibilitdt und Mobilitat im Einsatz in der Region



Warum Sie bei uns genau richtig sind

Wir sind ein Kirchenkreis, der religions- und gemeindepadagogische Arbeit kennt, schétzt und
aktiv weiterentwickelt. Wir sind Gberzeugt: Glaube lebt davon, dass Menschen ihn
gemeinsam gestalten.

Die Stelle hat einen Umfang von bis zu 100 Prozent (39 Wochenstunden) Vollbeschéftigung.
In Abhangigkeit von der Stellenplanung ist eine Weiterbeschéftigung im Anschluss méglich.

Die Vergltung erfolgt nach der Kirchlichen Arbeitsvertragsordnung (KAVO EKD-Ost) bei
Vorliegen der tariflichen Voraussetzungen in EG 9b mit den entsprechenden Zuschldgen bei
der Erteilung von RU.

Es wird auf die in der Evangelischen Kirche in Mitteldeutschland gultige Verordnung zur
Regelung der Stellenbesetzungsverfahren privatrechtlicher Anstellungsverhaltnissein der
Evangelischen Kirche in Mitteldeutschland (StbVVO) verwiesen, nachzulesen unter
www.Kirchenrecht-ekm.de (ON 715).

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte mit den vollstdndigen Unterlagen bis
zum 30.09.2026 an den Kirchenkreis Wittenberg, kirchenkreis.wittenberg@ekmd.de oder
schriftlich an die Superintendentur des Evangelischen Kirchenkreises Wittenberg, Jidenstr. 35.

Auskiinfte zu der Stelle erteilen der Referent flr die gemeindepadagogische Arbeit mit Kindern
und Familien im Kirchenkreis, Herr Guido Merten (guido.merten@ekmd.de) 0151 65455700
und die Superintendentin, Frau Dr. Gabriele Metzner, (gabriele.metzner@ekmd.de) 0173
3737456.
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